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DESCRIGAO DO CURSO

Compreende o estudo do desenvolvimento integral da igreja como um organismo
saudavel e suas implicacdes para o cumprimento da missido a luz da Palavra de
Deus.

FUNDAMENTAGAO DO CURSO

O cumprimento da misséo por parte da igreja € a vontade de Deus. Esta missao tem
a ver com a proclamagéo urgente do evangelho integral de nosso Senhor Jesus
Cristo no contexto do reino de Deus.

Atualmente a igreja enfrenta mudancgas e perigos em sua visdo de desenvolvimento.
Os parametros, usados em nosso tempo, para avaliar a agdo da igreja, muitas
vezes tem pouca relagdo com os propésitos biblicos assinalados por Deus.
Lamentavelmente, a igreja de hoje esta mais proxima dos principios seculares que
dos valores do Reino de Deus, no cumprimento de sua missdo. A propagacao
contemporanea do Evangelho da Prosperidade € uma distor¢ao das promessas feita
na Biblia, tem levado a igreja a uma secularizagdo da misséo.

Por tanto, compreender os verdadeiros principios biblicos e a dindmica do
desenvolvimento saudavel da igreja é parte fundamental do trabalho do ministro que
quer fazer a diferenca no meio onde esta servindo. Conhecer seu contexto, ministrar
ao seu povo e pregar a Palavra de Deus sdo pontos chave para garantir o
desenvolvimento sadio da igreja.

Este curso é importante na formacao do ministro, porque o aluno analisara os
principios biblicos do desenvolvimento da igreja, conhecera as principais tipologias
de desenvolvimento da igreja, compreendera que sua missao tem conexao direta
com a igreja apostolica do primeiro século. Também tera uma visdo de como pode
seguir adiante com a missao da igreja em seu proprio contexto, tempo e geracéao.
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OBJETIVOS GERAIS

Ao concluir este curso o aluno estara em condigdes de:

1.

2.

Apreciar as dimensobes e fatores que intervém na formulagdo adequada do que
em verdade significa o desenvolvimento integral da igreja.

Conhecer os fundamentos biblicos e teoldgicos, desenvolvimento integral da
igreja que permitam estabelecer pautas claras e praticas para o crescimento
integral do corpo de Cristo na atualidade.

Compreender algumas tipologias e tendéncias atuais do desenvolvimento
integral da igreja, com vistas a distinguir o lugar da igreja cristd na expansao do
reino de Deus.

Conhecer os principios basicos para formular uma estratégia de
desenvolvimento integral da igreja.

DESENVOLVIMENTO TEMATICO

UNIDADE I: INTRODUGAO AO DESENVOLVIMENTO DA IGREJA.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Ao terminar esta unidade, o aluno estara em condi¢des de:

A. Definir o que é o desenvolvimento integral da igreja.

B. Descrever e analisar as dimensdes do desenvolvimento integral da igreja,
que permitam ampliar seu conceito.

C. Distinguir e avaliar os fatores contextuais que intervém no
desenvolvimento total do corpo de Cristo.

TEMAS:
A. O QUE E O DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DA IGREJA.

B. DIMENSOES DE DESENVOLVIMENTO INTEGRAL:
1. O desenvolvimento numérico.
2. O desenvolvimento social.
3. O desenvolvimento corporativo.
4. O desenvolvimento espiritual.

C. FATORES CONTEXTUAIS NO DESENVOLVIMENTO DE LA IGREJA:
1. O fator pastoral.
2. O fator laico.
3. O fator social.
4. O fator espiritual.
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UNIDADE II: BASES BIBLICAS E TEOLOGICAS DO DESENVOLVIMENTO DA
IGREJA.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Ao terminar esta unidade, o aluno estara em condi¢des de:

A. Reconhecer as principais figuras biblicas da igreja e descrever suas
caracteristicas.

B. Explicar o desenvolvimento da igreja no livro de Atos, encontrando
principios que sejam aplicaveis para qualquer contexto e tempo.

C. Relacionar a missao e o desenvolvimento da igreja, dentro do marco de
uma comunidade de fé saudavel.

D. Descrever as fungdes da igreja que estao envolvidas no desenvolvimento
normal da congregacao.

TEMAS:

A. FIGURAS BIBLICAS DE LA IGREJA Y SUS CARACTERISTICAS:
Como edificio.

Como corpo.

Como planta.

Como rebanho.

Como nacéao santa.

Como familia.

Como embaixadores de Cristo.

Como noiva.

ONoGRALON =

O DESENVOLVIMENTO DA IGREJA NO LIVRO DE ATOS:

1. O fator Pentecostes: “E recebereis poder”.

2. O fator Pedro: “De maneira nenhuma, Senhor”.

3. Aigreja de Antioquia: “E foram chamados cristdos pela primeira vez”.
4. As viagens de Paulo: “O apdstolo dos gentios”.

5. O cumprimento da missao: “Até os confins da terra”.

C. UM REVISAO DA MISSAO DA IGREJA:
1. A misséo da igreja.
2. Conceito de desenvolvimento da igreja da perspectiva da missao.

D. AS FUNCOES BIBLICAS DA IGREJA:
Proclamacao.

Ensino.

Servico.

Comunhéo.

Adoracao.

oD~
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UNIDADE Ill: TIPOLOGIAS E TENDENCIAS DO DESENVOLVIMENTO DA
IGREJA.

Ao terminar esta unidade, o aluno estara em condig¢des de:

A. Caracterizar as tipologias classicas e evangélicas do desenvolvimento da
igreja.

B. Distinguir e avaliar algumas tendéncias contemporaneas do
desenvolvimento da igreja.

TEMAS:

A. TIPOLOGIAS CLASSICAS DO DESENVOLVIMENTO DA IGREJA:
1. Catdlica Romana.
2. Protestantismo histérico (anglicanos, reformados, luteranos).

B. TIPOLOGIAS EVANGELICAS (DENOMINACIONAIS) DO
DESENVOLVIMENTO DA IGREJA.

C. TENDENCIAS CONTEMPORANEAS DO DESENVOLVIMENTO DA
IGREJA:

McGavran.

Peter Wagner.

Rick Warren.

Meta igrejas.

Igrejas celulares.

Outras tendéncias.

onkwb =

UNIDADE IV: DESENHO DE UMA ESTRATEGIA DE DESENVOLVIMENTO DA
IGREJA.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Ao terminar esta unidade, o aluno estara em condicoes de:

A. Explicar como diagnosticar uma Igreja e seu contexto social e desenhar
uma estratégia de desenvolvimento.

B. Seguir os passos propostos e incluir outros para estabelecer uma
estratégia pertinente e contextual de desenvolvimento eclesiastico.

TEMAS:

DIAGNOSTICO DA IGREJA.
DIAGNOSTICO DO CONTEXTO SOCIAL.
PLANEJAMENTO (OBJETIVOS E METAS).
ORGANIZACAO.

O TREINAMENTO DA IGREJA.
EXECUCAO DA MISSAO.
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO.

EMMUO®y
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METODOLOGIA DO CURSO

. Na maneira como se desenvolvera este curso, devera ser incluido trés
aspectos interrelacionados:
1. METODOLOGIA DE ENSINO.
2. RESPONSABILIDADES DOS ALUNOS.
3. SISTEMA DE AVALIACAO.

. O professor, ou a professora, do curso desenhara estes aspectos de
acordo aos critérios e recursos que disponha, integrando as quatro
dimensiones da preparagdo ministerial (4 “C”: CONTEUDO,
COMPETENCIAS, CARATER E CONTEXTO).

. A Assembléia Geral de 1997 disp6bs que o Sistema de Educagao
Nazarena integre estas dimensdes em cada curso. O Manual da Igreja do
Nazareno 2001-2005, pp. 182-184 (Art. 424.3), registra esta disposicao da
seguinte maneira:

... O carater do instrutor, a relagcdo dos estudantes com o instrutor, o
ambiente, e as experiéncias previas dos estudantes se ligam ao conteudo
do curso na criacao plena do curriculo...

As diferencas culturais e a variedade de recursos requererao detalhes
nas estruturas curriculares... Todavia, todos os programas que supram
os fundamentos educativos para a ordenagéo ao ministério, ... devem dar
atengdo cuidadosa a seu CONTEUDO, COMPETENCIAS, CARATER E
CONTEXTO. ESTES QUATRO ELEMENTOS ESTARAO ENVOLVIDOS,
EM MAIOR OU MENOR GRAU, EM TODOS OS CURSOS...

. As quatro dimensdes da preparacao ministerial (Conteudo, Competéncias,
Carater e Contexto) que estarao integradas natural e intencionalmente em
cada curso do programa educativo, deverdo ser entendidas e aplicadas
por cada docente.

. O CONTEUDO se relaciona com o “CONHECER” (dominio de um corpo
de conhecimento basico). As COMPETENCIAS tém a ver com o “FAZER”
(desenvolvimento de habilidades e destrezas profissionais para a pratica
ministerial). O CARATER se refere o “SER” (desenvolvimento do ministro
em carater, ética, espiritualidade, e relagcbes interpessoais e familiares). O
CONTEXTO se relaciona com o “LUGAR DE MINISTERIO” (contexto na
qual serve o ministro; inclui o ambiente social, politico, religioso, cultural e
denominacional).
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OUTROS RECURSOS

Sites Web:

www.pequenosgrupos.com.br/Downloads/METASCRESC.ppt

www.wilhan.pop.com.br/artigos/crescim.htm

www.geocities.com/zoenio/ OCRESCIMENTO.htm
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