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DESCRICAO DO CURSO

Compreende o estudo das diferentes etapas do desenvolvimento da pessoa (nas
areas fisica, psicoldgica, intelectual, moral, entre outras), dando especial atengéo as
implicagdes que estas etapas tem para a implementagao de um ministério eficiente
Na igreja local.

FUNDAMENTAGAO DO CURSO

A psicologia do ser humano é complexa. O refrdo popular que se usa para ilustrar
esta realidade é: “Cada pessoa € um mundo”. A isto se agrega o fato de que em
cada etapa da vida, os individuos se comportam de maneira particular, e as vezes,
mantém sua singularidade. E importante, entdo, reconhecer que Deus nos criou
assim.

Em meio deste paradoxo, de que somos criados por Deus e que somos
semelhantes em algumas areas, mas por outro lado que somos diferentes em
outras; € necessario que o ministro de Deus conheca, através do estudo da
psicologia do desenvolvimento humano, como abordar as pessoas com o Evangelho
e os ensinamentos biblicos nas distintas etapas da vida.

Um curso como este € de suma importdncia para quem ministramos tanto a
criangas como a jovens e adultos em nossa igreja e comunidades sociais. A tarefa
nao é facil. Por isso, saber das caracteristicas fisicas, psicoldgicas, intelectuais,
morais, espirituais, sociais, entre outras, das pessoas em suas diferentes etapas de
desenvolvimento, nos permitiram realizar um trabalho mais efetivo. O
desenvolvimento de Jesus Cristo como pessoa, nos deixa um ensinamento claro em
quanto a urgéncia de considerar todas as areas no momento de ministrar. O Dr.
Lucas o referiu desta maneira: “E crescia Jesus em sabedoria, € em estatura, e em
graca para com Deus e os homens” (Lc 2:52). Aqui pelo menos se mencionam as
quatro areas fundamentais do desenvolvimento (sabedoria = area intelectual;
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estatura = area fisica; graga para com Deus = area espiritual; gragas para com 0s
homens = area social).

OBJETIVOS GERAIS

Ao concluir este curso o aluno estara em condi¢des de:

1. Apreciar os conceitos fundamentais, as teorias principais e os fatores da
psicologia do desenvolvimento humano.

2. Conhecer as caracteristicas e 0 comportamento das pessoas em suas diferentes
etapas de desenvolvimento.

3. Compreender as implicacbes das etapas de desenvolvimento humano nos
ministérios eclesiasticos e formular propostas de trabalho para pessoas de
diferentes idades.

DESENVOLVIMENTO TEMATICO

UNIDADE I: INTRODUGAO A PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO HUMANO.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Ao terminar esta unidade, o aluno estara em condi¢des de:

A. Distinguir os conceitos fundamentais do desenvolvimento humano.
B. Descrever as teorias principais da psicologia do desenvolvimento humano.
C. Explicar os fatores que intervém no desenvolvimento das pessoas.

TEMAS:

A. CONCEITOS FUNDAMENTAIS DO DESENVOLVIMENTO HUMANO
1. Desenvolvimento humano.
2. Psicologia do desenvolvimento humano.
3. Personalidade.

B. TEORIAS DO DESENVOLVIMENTO HUMANO:

Teoria historica e contemporanea.

Teoria psicanalitica de Sigmund Freud.

Teoria psicosocial de Eric Erickson.

Teoria de desenvolvimento moral de Lawrence Kohlberg.
Teoria de desenvolvimento da fé de James Fowler.
Teoria do condutivismo.

Teoria do processamento de informacao.

Teoria cognitiva social.

ONoGRLON =

C. FATORES QUE INTERVEM NO DESENVOLVIMENTO HUMANO:
1. Natureza e educacéo.
2. Heranga e ambiente.
3. Maturagao e aprendizagem.
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UNIDADE II: ETAPAS DO DESENVOLVIMENTO HUMANO.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Ao terminar esta unidade, o aluno estara em condi¢des de:

A. Descrever as caracteristicas do ser humano em sua etapa de gestacéo,
nascimento e primeiro ano de vida.

B. Explicar as particularidades das pessoas em sua etapa de infancia,
valorizando a importancia de seu estudo no momento da pratica
ministerial.

C. Distinguir as peculiaridades das pessoas em sua etapa de adolescéncia,
tomando em conta que nesta idade experimentam o passo entre a
infancia e a juventude.

D. Diferenciar as caracteristicas dos jovens em suas diferentes areas, o que
permitira realizar um ministério apropriado com eles.

E. Assinalar as caracteristicas proprias da fase adulta em suas etapas de
maturidade média e velhice (ancianidade), ressaltando a importancia de
desenvolver um ministério efetivo com estes tipos de pessoas.

F. Elaborar conclusées em relacdo ao desenvolvimento espiritual e como se
pode avaliar desenvolvimento da fé em cada uma das etapas do
individuo.

TEMAS:

A. GESTACAO, NASCIMENTO, PRIMEIRO ANO DE VIDA.

B. INFANCIA.

C. ADOLESCENCIA.

D. A JUVENTUDE.

E. FASE ADULTA.

1. Maturidade média.
2. Velhice.
F. DESENVOLVIMENTO ESPIRITUAL EM CADA ETAPA.

UNIDADE Ill: ETAPAS DO DESENVOLVIMENTO HUMANO E PROPOSTAS
MINISTERIAIS.

Ao terminar esta unidade, o aluno estara em condi¢des de:

A. Desenvolver ministérios especificos entre criangas, adolescentes, jovens,
adultos e anciaos, tomando em conta suas caracteristicas fisicas,
psicoldgicas, intelectuais, morais, espirituais, sociais, entre outras.

B. Explorar formas adequadas de ministrar a familia, tomando em conta as
particularidades das idades de cada um de seus membros.

TEMAS:

A. MINISTERIOS COM CRIANCAS.

B. MINISTERIOS COM ADOLESCENTES.

C. MINISTERIOS COM JOVENS.
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. MINISTERIOS COM ADULTOS.
MINISTERIOS COM ANCIAOS.
MINISTERIOS COM FAMILIA.

mmo

METODOLOGIA DO CURSO

A. Na maneira como se desenvolvera este curso, devera ser incluido trés
aspectos interrelacionados:
1. METODOLOGIA DE ENSINO.
2. RESPONSABILIDADES DOS ALUNGOS.
3. SISTEMA DE AVALIACAO.

B. O professor, ou a professora, do curso desenhara estes aspectos de
acordo aos critérios e recursos que disponha, integrando as quatro
dimensdes da preparagdo ministerial (4 “C”: CONTEUDO,
COMPETENCIAS, CARATER E CONTEXTO).

C. A Assembléia Geral de 1997 dispés que o Sistema de Educacao
Nazarena integre estas dimensbes em cada curso. O Manual da Igreja do
Nazareno 2001-2005, pp. 182-184 (Art. 424.3), registra esta disposigcéo da
seguinte maneira:

... O carater do instrutor, a relagdo dos estudantes com o instrutor, o
ambiente, e as experiéncias previas dos estudantes se ligam ao conteudo
do curso na criagao plena do curriculo...

As diferengas culturais e a variedade de recursos requererdo detalhes
nas estruturas curriculares... Todavia, todos os programas que supram
os fundamentos educativos para a ordenagao ao ministério, ... devem dar
atencdo cuidadosa a seu CONTEUDO, COMPETENCIAS, CARATER E
CONTEXTO. ESTES QUATRO ELEMENTOS ESTARAO ENVOLVIDOS,
EM MAIOR OU MENOR GRAU, EM TODOS OS CURSOS...

D. As quatro dimensdes da preparagédo ministerial (Conteudo, Competéncias,
Carater e Contexto) que estarao integradas natural e intencionalmente em
cada matéria do programa educativo, deverao ser entendidas e aplicadas
por cada docente.

E. O CONTEUDO se relaciona com o “CONHECER” (dominio de um corpo
de conhecimento basico). As COMPETENCIAS tém a ver com o “FAZER”
(desenvolvimento de habilidades e destrezas profissionais para a pratica
ministerial). O CARATER se refere o “SER” (desenvolvimento do ministro
em carater, ética, espiritualidade, e relagdes interpessoais e familiares). O
CONTEXTO se relaciona com o “LUGAR DE MINISTERIO” (contexto na
qual serve o ministro; inclui o ambiente social, politico, religioso, cultural e
denominacional).
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